COMPETENCES

Autorisation de conduite R485
% Acurla chariot gerbeur a conducteur accompagnant

O Personne Ggée de minimum 18 ans amenée 14&2jours Remise d'une
& conduire un gerbeur a conducteur ® selon les Intra-établissement attestation individuelle
accompagnant de catégorie 1et/ou 2 catégories de formation

® Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap.
(h ‘ En effetf, nous adaptons notre accompagnement ainsi que I'ensemble de nos processus, méthodologie et support & foutes
les situations. Notre référent handicap se tient a votre disposition.

|

OBJECTIFS DE LA FORMATION

e Acquérir les compétences nécessaires en conduite sécuritaire de chariof gerbeur & conducteur accompagnant

e Effectuer les opérations de manutention (gerbage, dégerbage, stockage en palettier, chargement et déchargement)

e Efre en mesure de réaliser les contréles préalables & 'utilisation et les opérations de maintenance courantes

e Connditre la réglementation et les regles techniques relatives & I'exploitation d'un chariot de manutention automoteur gerbeur

e Permettre a I'employeur de délivrer une autorisation de conduite, de prévenir d’éventuels risques d'accidents du travail et de
respecter la réglementation en vigueur

PREREQUIS

|

e Lire et écrire le frangais
e Etre reconnu apte par la médecine du fravail

PROGRAMME DE LA FORMATION

|

MODULE 1: SE FAMILIARISER AVEC LA REGLEMENTATION ET LES TEXTES DE LA SECURITE SOCIALE

o |dentifier les acteurs de la prévention des risques (controle technique, CARSAT, médecine de travail, inspection du travail)
e Connditre la réglementation afférente & la conduite des engins

e Comprendre les réles et les responsabilités du conducteur

e \érification de I'adéquation de I'engin selon la manutention concernée

e \érification de I'engin avant et apres la prise de poste

e Réaliser les opérations de maintenance de premier niveau

MODULE 2 : COMPRENDRE LA CLASSIFICATION ET LA TECHNOLOGIE DES GERBEURS AUTOMOTEURS
ELECTRIQUES

e Déterminer les caractéristiques fonctionnelles et d'utilisation

e Distinguer les différents organes, comprendre leur tfechnologie et leur fonction
e |dentifier les risques associés & I'utilisation des engins

e Effectuer la circulation en charge et & vide

e Assurer les positions de sécurité

e Rédaliser la manutention de levage de différentes charges
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MODULE 3 : CONNAITRE LES REGLES DE SECURITE

e Apprendre les regles d'exploitation et les risques afférents

e |denfifier les produits dangereux

e Lire une plaque de charge

e Connditre les signaux

e Conndifre les parametres d'évolution (état du sol, charge) et effectuer une identification préalable de trajet
e Assurer les vérifications et la maintenance

MODULE 4 : IDENTIFIER LES DIFFERENTS TYPES D’ENGINS

o Distinguer les caractéristiques de chariot gerbeur de catégorie 1et 2, ainsi que les autres chariots de manutention

METHODES / MOYENS PEDAGOGIQUES

|

e Notfre approche pédagogique s'appuie sur des méthodes de pédagogie active et participative : démonstrations, échanges
d'expériences et exercices pratiques sur des gerbeurs & conducteur accompagnant correspondant aux catégories concernées par
la recommandation R485

e Les participants acquierent les connaissances réglementaires relatfives a la conduite en sécurité, aux responsabilités du conducteur,
aux risques liés & la manutention et aux vérifications préalables & I'utilisation des équipements

e Les séquences pratiques permettent de réaliser les confréles avant utilisation, de maftriser la prise en main du gerbeur, les
techniques de circulation, de gerbage, de dégerbage, de chargement et de déchargement, ainsi que les manceuvres en sécurité
dans des conditions proches de I'environnement professionnel

e Les mises en situation favorisent I'acquisition des compétences nécessaires pour manipuler les charges efficacement tout en
prévenant les risques pour les personnes, les biens et les installations

e Feuilles d’émargements

e Questionnaire des attentes de la formation

METHODES D’ EVALUATION

|

e Les compétences sont évaluées sur la capacité des participants & appliquer les regles de sécurité, a effectuer les vérifications
avant utilisation, & conduire et manoceuvrer un gerbeur & conducteur accompagnant en toute sécurité, & manipuler les charges
dans le respect des capacités de I'équipement et & appliquer les procédures de I'entreprise

e Une évaluation théorique et une évaluation pratique permettent de vérifier I'acquisition des connaissances et des compétences
nécessaires a la conduite des gerbeurs

e Questionnaires d'évaluation des acquis

¢ Questionnaire de satisfaction en fin de formation et évaluation des impacts

e Alissue de la formation, les participants ayant satisfait aux critéres d'évaluation recoivent une attestation de fin de formation

QUALIFICATION DU FORMATEUR

|

e Formateurs expert en conduite d’engins
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