
OBJECTIFS DE LA FORMATION

PROGRAMME DE LA FORMATION

Évacuation ERP type U ou J
transfert horizontal

Apprendre à réagir efficacement en cas de crise pour assurer la sécurité des usagers et du personnel dans des ERP de type U ou J
Identifier et appliquer les mesures de prévention et de protection incendie spécifiques aux catégories d'ERP, conformément à la
réglementation en vigueur
Élaborer un plan de mise en sûreté adapté aux établissements, en tenant compte des spécificités comme le transfert horizontal et
les contraintes liées aux personnes en situation de handicap
Réaliser des exercices pratiques, incluant des scénarios tels qu’un environnement enfumé, le traitement de personnel récalcitrant,
et la gestion d’oubli de personnes, pour renforcer les compétences opérationnelles
Comprendre et mettre en œuvre les consignes de sécurité pour d'autres risques majeurs comme les inondations, les alertes météo,
ou les situations terroristes

Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap.
En effet, nous adaptons notre accompagnement ainsi que l’ensemble de nos processus, méthodologie et support à toutes
les situations. Notre référent handicap se tient à votre disposition.

Identifier les causes de départ de feu et les modes de propagation (conduction, convection, projection, rayonnement)
Comprendre les conséquences d’un incendie sur les personnes et les structures
Appréhender les principes du triangle du feu et les mesures de prévention adaptées

MODULE 1 : SENSIBILISATION AUX RISQUES D'INCENDIE

Tout professionnel 3h30 Intra-établissement
Remise d’une
attestation individuelle
de formation

Définition des ERP type U (établissements de santé : hôpitaux, cliniques, etc.) et type J (structures pour personnes âgées ou
personnes en situation de handicap)
Analyse des particularités liées à ces établissements : types de public, contraintes spécifiques d’accessibilité et de transfert
horizontal

MODULE 2 : SPÉCIFICITÉS DES ERP TYPE U ET J

Différencier les concepts de confinement et d'évacuation selon les situations d’urgence
Appliquer les procédures d'alerte, d’ouverture de porte et de dégagement en milieu enfumé
Utiliser les équipements spécifiques : extincteurs, SSI, et dispositifs de coupures d’urgence
Maîtriser le transfert horizontal adapté aux établissements accueillant des personnes à mobilité réduite

MODULE 3 : TECHNIQUES D’ÉVACUATION ET DE MISE EN SÉCURITÉ

1/2COMP AF FF13 V2

Acuria Compétences - Organisme de formation enregistré sous le numéro 32 59 12975 59 auprès du Préfet de Région des Hauts-de-France
Siège social : 289 rue du Faubourg des Postes - 59000 LILLE
Site internet : www.groupe-acuria.com - Tél : 03 65 67 32 42 - E-mail : contact@acuria-competences.com
R.C.S LILLE METROPOLE 933 521 460 - SIRET 93352146000016 - Code APE : 8299Z



MÉTHODES / MOYENS PÉDAGOGIQUES / ÉVALUATION

QUALIFICATION DU FORMATEUR

Notre approche s'appuie sur des méthodes de pédagogie active (exercices pratiques, études de cas concrets, travaux de
groupe...)
Feuilles d’émargements
Questionnaire des attentes de la formation 
Questionnaire de satisfaction à chaud (à la fin de la formation) et évaluation des impacts
Attestation de fin de formation

Formateurs qualifiés en sécurité incendie

Identifier les sources réglementaires applicables aux ERP (Code de la construction, Code du travail)
Appliquer les règles de sécurité : aménagement intérieur, stabilité au feu, accessibilité, installations électriques et moyens de
secours
Définir les plans d’intervention et tenir à jour le registre de sécurité

MODULE 4 : RÉGLEMENTATION ET ORGANISATION DE LA SÉCURITÉ INCENDIE

Lecture des plans d’évacuation et repérage des points de rassemblement
Réalisation de scénarios d’évacuation : transfert horizontal à l’aide de couvertures ou de lits
Simulation d’un incendie avec gestion des comportements du personnel et des tiers

MODULE 5 : ÉTUDE DE SITE ET MISE EN PRATIQUE
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