3 Sensibilisation au
% Acurla risque routier et éco-conduite

COMPETENCES

o Tout salarié conduisant un véhicule Tiournd Remise d'une
dans le cadre professionnel ou pour ® sio,:7hee Intra-établissement E attestation individuelle
I .
Q effectuer des trajets domicile-travail 9 de formation

° Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap.
‘ En effetf, nous adopfons notre accompagnement ainsi que I'ensemble de nos processus, méthodologie et support & foutes

&

les situations. Notre référent handicap se tient a votre disposition.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

|

e Acquérir les connaissances et les aptitudes requises pour adopter un comportement de conduite professionnelle responsable
e Sensibiliser les stagiaires de I'importance d'une conduite responsable et prudente dans leurs déplacements quotidiens

e Connditre les regles de I'éco-conduite

e Obtenir son aftestation de fin de formation

PREREQUIS

|

e Lire et écrire le frangais
e Ftre dgé de plus de 18 ans
e Etre titulaire d'un permis de conduite en cours de validité

PROGRAMME DE LA FORMATION

|

MODULE 1: THEORIE

IDENTIFIER LES RISQUES ROUTIERS

e Comprendre les enjeux de la conduite insécuritaire pour 'enfreprise
e Distinguer les accidents lors d'un trajet, d'une mission, de droit commun

CONNAITRE LES REGLEMENTATIONS

e Lesreglements d'entreprise conformément au Code du travail

e Le Code delaroute : amendes, permis & points, les infractions, la responsabilité de I'employeur
e L amise en danger d'autrui selon le Code pénal

e Accident routier, accident du travail, majorations des cotisations (Code de la Sécurité Sociale)
e L'infrastructure routiere et la signalisation

LES AUTOMOBILES ET LES VEHICULES UTILITAIRES LEGERS (VUL)

e Choisir un véhicule

e Adapter son véhicule aux missions

e Aménagement du véhicule

e Le matériel de séecurité

e Vérification et entretfien du véhicule

e Chargement du véhicule

e Réglementation et impact sur la conduite
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LE CONDUCTEUR

o Leseffets del'alcool, des médicaments, des drogues sur I'état physique
e [ esbonnes positions de conduite & adopter

e Lesbonnes pratiques de comportement au volant

e Les activités a risques au volant

e Comportement en cas de panne, incident, accident corporel

ORGANISER SES DEPLACEMENTS DE MANIERE RESPONSABLE

e Lesregles de l'éco-conduite

e planifier son parcours (évaluation trafic routier, choix d'itinéraire)

e Evaluer les distances parcourues (quotidiennes, mensuelles, annuelles)

e Evaluer le temps de conduite

e Connditre les vitesses autorisées (vitesse de pointe, vitesse moyenne, sur autoroute, nationale, en ville)
e L'importance des temps de pause et les anticiper

e Notre approche s'appuie sur des méthodes de pédagogie active (exercices pratiques, études de cas concrefs, fravaux de
groupe...)

e Feuilles d’émargements

e Questionnaire des attentes de la formation et évaluation des impacts

e Questionnaire de satisfaction a chaud (a la fin de la formation)

e Aftestation de fin de formation

QUALIFICATION DU FORMATEUR

|

e Formateurs experts en prévention des risques professionnels
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