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COMPETENCES

O Tout professionnel amené a réaliser des 1journée Remise d'une
opérations d’ordre électrique en basse ® et demi Intra-établissement attestation individuelle
tension (moins de T1000V) soit 10h30 de formation

En effetf, nous adaptons notre accompagnement ainsi que I'ensemble de nos processus, méthodologie et support & toutes

) ‘ Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap.
les situations. Notre référent handicap se tient a votre disposition.

&

OBJECTIFS DE LA FORMATION

|

e Actualiser ses compétences concernant ses missions de chargé d'intervention élémentaire
e Actualiser ses compétences pour mener ses opérations d'ordres électriques en toute sécurité
e Effectuer des opérations de raccordement et de remplacement en toute sécurité

PREREQUIS

|

e Etre fitulaire d’une habilitation électrique B1/B2/BC/BR en cours de validité ou échye depuis moins de 3 ans

PROGRAMME DE LA FORMATION

|

MODULE 1: RAPPELS THEOROIQUES ET REGLEMENTAIRES

e Effets du courant électrique sur le corps humain

e |Les grandeurs électriques de base (tension, courant, résistance, puissance)
e Zones d’environnement électrique, limites et réle des intervenants

e Moyens de protection (EPC et EPI)

e Lecture de schémas et idenfification des risques

MODULE 2 : RESPONSABILITES DE L'EMPLOYEUR ET DU PERSONNEL HABILITE

e Documents et procédure de sécurité :

o Attestation de consignation

o Insfruction de sécurité

o Définition des réles : chargé de travaux, d'intervention, d’essai, de consignation
e Conduite a ftenir en cas d'acident
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MODULE 3: TRAVAUX PRATIQUES

e Démonstration et mise en oeuvre :
o Mise en sécurité d'une installation électrique
o Utilisation d’'un VAT
o Réalisation d'une consignation BT
o Simulation d'une intervention type BR (remplacement d'un disjoncteur, prise, etc.)

MODULE 4 : MISES EN SITUATION

e Réalisation de consignations et essais sur maquettes pédagogiques ou en environnement réel sécurisé
e Travauxenbindbme :

o Chargé de consignation (BC)

o Chargé de travaux (B1V/B2V)

o Chargé d'intervention (BR)

o Chargé d'essai (B2V Essai)
e Application des regles de sécurité et des gestes profesionnels

METHODES / MOYENS PEDAGOGIQUES / EVALUATION

e Notre approche s'appuie sur des méthodes de pédagogie active (exercices pratiques, études de cas concrefs, fravaux de
groupe...)

e Feuilles d’émargements

e Questionnaire des attentes de la formation et évaluation des impacts

e Questionnaire de satisfaction a chaud (a la fin de la formation)

e Aftestation de fin de formation

QUALIFICATION DU FORMATEUR v

e Formateur qualifié et/ou certifié en habilitation électrique
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