FICHE DE PRESENTATION

AUDIT HSE &
CONFORMITE AUX NORMES

DANS LE SECTEUR INDUSTRIEL

Acuria

COMPETENCES

?? Reconnaitre votre valeur, développer vos compétences



Vous avez choisi
de faive un premier pas
vers l'excellence

NOUS VOUS GCCOMPAgNONS
dans cette démarche

NOTRE MISSION

Assurer une montée en compétence durable, en mettant
I'accent sur I'excellence, lI'innovation et la performance.

Acuria

Compétences

Acuria Compétences est un cabinet de conseil multi-spécialiste
dedié a accompagner les enfreprises des secteurs sanitaire,
social, industrie et tertiaire.

Cabinet de consell

multidisciplinaire

Précision cf rigueur <42 Impartialité Transparence e2e Bienveillance ef Qualification du personnel B— Respect de
-I' . » ) "' . . . . . r . T
de nos processus = cf indépendance de nos prestatfions approche humaine & impliqué dans la formation la confidentialité

Assurés tout au long de la démarche -



La méthodologie HSE

Articles L.4121-1aL.4121-5du
Code du travail

L'HSE est une méthodologie de mditrise des risques et de controle en matiere « Obligation générale de sécurité de 'employeur

d’hygiene, santé/sécurité et environnement.
» Obligation d’évaluation des risques et de mise d

jour du document unique d’évaluation des risques

Cette approche volontaire contribue également a la conformité reglementaire et a o |
professionne

la création d'un environnement de travail plus sOr et plus respectueux de
'environnement.

Se définit comme étant la sureté, la propreté et I'absence de contaminant tout au
long de la production. Cela concerne également la qualité des produits et la
protection des travailleurs en matiere de santé.

Sécurité

Respect des exigences en matiere de rejets
atmosphériques, hydriques, déchetfs dangereux, ..

e Assurer la mditrise des risques, prévenir les
pollution et nuisances

Concerne la prévention des accidents, des blessures sur le lieu de travail. Cela

implique la mise en place de procédures de sécurité, de formation ainsi que de
plans de prévention. Loi n°2021-1018 du 2 aoit

2021

* Renforcer la prévention en santé au fravail

Environnement

Fait référence o la réduction de I'impact de I'entreprise sur I'environnement.
Cela peut infervenir via différentes actions telles que : la réduction des émissions de
oolluants, la gestion des déchefts, la preservation des ressources naturelles...

* Nouvelles exigences sur I'évaluation des risques,
notamment psychosociaux




Les objectifs

De 'accompagnement :

01.

02.

03.

04.

05.

Comprendre le sens et la logique d'une
démarche HSE en entreprise

Assurer la conformité légale en
matiere de sécurité et
d’environnement

Etre en mesure d’identifier les dangers
et les failles dans les processus

Favoriser une culture de vigilance et de
responsabilité partagée

Etre capable de contrdler, suivre une
méthodologie HSE pour pérenniser la
démarche

De la prestation :

0l1.

02.

03.

04.

05.

Obtenir un diagnostic complet de la
situation HSE de votre entreprise

Sensibiliser les équipes aux enjeux de
santé, sécurité et d’environnement

Bénéficier d'un soutien extérieur et des
connaissances mobilisées par les
exigences HSE

Proposer un plan d’actions concret et
priorisé

Préparer votre entreprise aux
inspections réglementaires

Page

4



Notre meéthodologie

Chez Acuria Compétences, nous vous accompagnons pds d pas
avec une démarche participative, structurée et personnalisée,
dans le respect du cadre légal et des réalités de terrain.

Notre approche est centrée sur :

L'intelligence collective

Acuria Lo co-construction

COMPETENCES

L 'efficience operationnelle
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Les étapes de ['accombpagnement

1. Diagnostic initial 2. Réalisation de l'audit

3. Analyse des vésultats 4. Restitution

* Analyse du contexte industriel * Visite sur site : observation des

* |denftification des non- * Présentation détaillée des
et des risques propres O conditions de travail et des » _ -
’ conformités, constats aux eéquipes dirigeantes

'activité et au site equipements , .

dysfonctionnements et zones ¢

risques * Remise d'un rapport clair et

» Collecte documentaire : * Enfretiens avec les parties L
synthéetfique

orévention, DUERP, registre, concernées par I'audif

e Fvaluation du niveau de

rapport dinspection... maturité HSE de I'organisation S IEYeRelecelnnclelelnnc Il

* Vérification de la conformité opérationnel pour la mise en

« Définition du périmetre de aux normes HSE applicables
"audit

» Cartographie des risques conformité et le déploiement

industriels et environnementaux



Pourquot choisir Acuria Compétences ?

% Vision neutre et externe permettant d’identifier les
- opportunités et axes d’amélioration

Expertise spécifique a chaque secteur d’activité

?HJ Accompagnement personnalisé =5 Supports et outils fournis : frames, outils d’animation,
livrables opérationnels

@ Un interlocuteur dédié et unique Réponse sous 48 heures




Vous avez un projet a construire ou renouveler ?
Contactez-nous pour un devis personnalisé

Acuria

i &

contact@acuria-competences.com 03.65.67.32.42 289 rue du Faubourg des Postes 59000 Lille

WWW.ogFroupe-acuria.com
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