FICHE DE PRESENTATION

L’AUDIT RSE
DANS LE SECTEUR TERTIAIRE

Acuria

COMPETENCES

?? Reconnaitre votre valeur, développer vos compétences



Vous avez choisi
de faive un premier pas
vers l'excellence

NOUS VOUS GCCOMPAgNONS
dans cette démarche

NOTRE MISSION

Assurer une montée en compétence durable, en mettant
I'accent sur I'excellence, lI'innovation et la performance.

Acuria

Compétences

Acuria Compétences est un cabinet de conseil multi-spécialiste
dedié a accompagner les enfreprises des secteurs sanitaire,
social, industrie et tertiaire.

Cabinet de consell

multidisciplinaire

Précision cf rigueur <42 Impartialité Transparence e2e Bienveillance ef Qualification du personnel B— Respect de
-I' . » ) "' . . . . . r . T
de nos processus = cf indépendance de nos prestatfions approche humaine & impliqué dans la formation la confidentialité

Assurés tout au long de la démarche -



Laudit RSE

La Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE)

La RSE est une contribution volontaire des entreprises aux enjeux sociétaux actuels, dans leurs activités et I'inferaction avec leurs
parties prenantes.

Elle repose sur 3 piliers fondamentaux : la société, le social et I'environnement.

Elle est cenfrée autour de 7 thématiques : la gouvernance, les droits humains, les relations et conditions de travail, I'environnement,
les bonnes pratiques des affaires, les questions relatives aux consommateurs et I'engagement sociétale.

L'Audit RSE

_'audit RSE évalue la performance d’'une entreprise dans les domaines sociétaux, sociaux et environnementaux.

I 'a pour finalité la vérification de la conformité aux réglementations en vigueur ef la garantie de la fiabilité des informations
communiquées

Durée de I'accompagnement

Acuria Compétences se montre présent fout au long de votre parcours et prend en considération I'ensemble de vos besoins afin
de réaliser un planning sur mesure avec vous.

Page 3



Les objectifs

Les bénéfices d’'un audit RSE pour votre entreprise

0I. Comprendre le sens et les enjeux des
piliers de la RSE

02. Valoriser une pratique responsable

aupres du consommateurs et des
autres parties prenantes

03. Améliorer le bien-étre au travail et
attirer de nouveaux collaborateurs
sensibles aux enjeux de la RSE

04. Etre capable de mesurer sa
progression et atteindre les objectifs
fixés

05. Accroitre la compétitivité par la
réduction des colts, notamment
énergétique

0l1.

02.

03.

04.

05.

Les atouts de I'accompagnement

Un regard objectif, professionnel et
extérieur a votre entreprise

Valoriser la vision, les missions et les
valeurs de votre entreprise

Structurer la démarche et déterminer les
criteres pertinents, propres a votre
activité

Bénéficier d'un soutien pour
comprendre les nombreuses
connaissances mobilisées par la RSE

Intégrer les attendus des différentes
évaluations
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Notre meéthodologie

Chez Acuria Compétences, nous vous accompagnons pds d pas
avec une démarche participative, structurée et personnalisée,
dans le respect du cadre légal et des réalités de terrain.

Notre approche est centrée sur :

L'intelligence collective

Acuria Lo co-construction

COMPETENCES

L 'efficience operationnelle
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Les étapes de | 'audit

1. Préparation de l'audit 2. Analyse de l'activité de ['entreprise 3. Mise en ceuvre 4. Appropriation

* Collecte des informations vic » Elaborer une feuille de route en * Organiser une phase
 Définir I'objectif et du périmeétre différentes methodes fonction des axes stratégiques d’échanges avec I'ensemble
de I'audit identifiés des acteurs mobilisés et
e Hiérarchiser les informations en impliqués
« Lister les parties prenantes fonction de leurs impacts sur les * Mesurer et optimiser gréce o
affectées par I'audit enjeux de la RSE "identification d'indicateurs clés * Axes stratégiques pour la mise
en place, la diffusion des points
* |denftifier les enjeux internes et * Definir des axes sfratégiques, des d’amelioration
externes priorités d'action, des indicateurs de

SUIVi



Pourquot choisir Acuria Compétences ?

% Vision neutre et externe permettant d’identifier les Expertise spécifique & chaque secteur d’activité

opportunités et axes d’amélioration

Supports et outils fournis : trames, outils d’animation,

?HJ Accompagnement personnalisé : . .
livrables opérationnels

@ Un interlocuteur déedie et unique Réponse sous 48 heures




Vous avez un projet a construire ou renouveler ?
Contactez-nous pour un devis personnalisé

Acuria

i &

contact@acuria-competences.com 03.65.67.32.42 289 rue du Faubourg des Postes 59000 Lille

WWW.ogFroupe-acuria.com
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