
ACURIA COMPETENCES 

est engagé dans la démarche d'accessibilité de

ses formations

Le groupe projet accessibilité mesure régulièrement le niveau d’accessibilité des formations et

s'engage sur des actions concrètes d’amélioration.

Nos engagements auprès des publics :

• Politique d'accessibilité formalisée avec un référent handicap identifié et formé

garantissant un accompagnement adapté à tous.

• Acuria Compétences sensibilise ses équipes au handicap, favorisant ainsi l’accueil

et l’accompagnement des apprenants en situation de handicap.

• Acuria Compétences met en œuvre un suivi rigoureux des apprenants, de l’entrée

en formation jusqu’à la fin du parcours.

Nos axes de progrès :

• Continuer de développer notre veille sur le champ du handicap

• Développer la communication externe

• Améliorer le repérage des apprenants en situation de handicap en amont de la

formation pour adapter au mieux les contenus de formation.
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Des questions ?

Contactez notre référent handicap :

PENNEQUEINE Amandine 

amandine.pennequeine@acuria-competences.com

07 49 74 02 29


